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TITRE 1

FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE
SRR - DENOMINATION - OBJET - STIEGE - DUREE

PREAMBULE

La présente sociéte a été créée le 24 décembre 2008 sous Ia forme d’une société par actions stmplifiée régie par
les dispositions des articles L227-1 et suivants du Code de commerce.

Par décision unamime des associés en date 23 décembre 2013, la SAS WAGRAM TERMINAL a été
transtormeée en Société Anonyme et les presents statuts adoptés.

ARTICLE I - FORME

Il existe, entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui e seraient ultérieurement, une
Société Anonyme régie par les lois et réglements en vigueur.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est -

WAGRAM TERMINAL /

Dans tous les actes et documents émanant de Ia Societé et destinés aux tiers, la dénomination doit étre précédée
ou swvie immédiatement des mots "Société Anonyme" ou des initiales "S.A.", de {'énonciation du montant
capital social, du siége et du numéro d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 3- OBJET
La société a pour objet :

- En France et a I’étranger, la construction, | exploitation, la maintenance et I’entretien de dépbts de produits
liquides dont les produits pétroliers, chimiques et agroalimentaires,

- Toute opération commerciale, industrielle ou financiére S€ rapportant a son objet ou concourant a son
développement,

- L’¢tude, la création, la mise en valeur. I"exploitation, la direction, I’organisation, le financement et le controle
de toutes affaires ou entreprises Industrielles, commerciales, agricoles, mobiliéres ou immobiliéres,

- L obtention sous quelque forme que ce soit, 1a mise en valeur et I"exploitation de tous brevets, licences, secrets
de fabrique ou procédés,

- Et, généralement, toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres et immobiliéres,
pouvant se rattacher directement ou indirectement 2 I'objet social et a tous objet similaires ou connexes.

-



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL - SUCCURSALES
Le stége de la société est 3 -

Paris 75017- 33 avenue de Wagram.
Il peut etre transféré en tout endroit du méme departcment ou dans un département limitrophe, par une simple
décision du Conseil d'Administration, sous réserve de ratification de cette décision par la plus prochaine
Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires et partout ailleurs en vertu d'une décision de I'Assemblée
Generale Extraordinaire des actionnaires, sous réserve des dispositions légales en vigueur,
Lors d'un transfert décidé par le Conseil d’Administration, celui-ci est autorisé & modifier les statuts en

consequence.
Le Conseil d'Administration a la faculté de créer des agences, usines et succursales partout ot il le jugera utile,

ARTICLE 5 - DUREE - ANNEE SOCIALFE

l. La durée de la Société est de 99 années qut ont commencé a courir & compter du 24 décembre 2008 sauf les
cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

2. L'année sociale commence le ler Janvier et finit le 31 décembre.

TITRE 11

CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

Lors de la constitution de la société. suivant acte S.5.P. en date
a Paris du 24 décembre 2008, il a été fait apport a la Société
d'une somme de 37.000 Euros

Par décision de I’associé unique du 21 février 2013 [e capital a
¢te¢ porté a 12 036 988 Euros, au moyen de la création de
324 324 actions d’une valeur de 37,00 euros chacun veeeen. 11 999 988 Furos

les actions ont été libérées lors de leur souscription a hauteur

de 9,25 euros par action et un montant de 2 999 997€ a3 éta
verse,

TOTAL EGAL AU CAPITAL SOCIAL [2 036 988 Furos




ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS DES ADMINISTRATEURS

Le capttal social est fixé 2 12 036 988,00 €, divisé en 325 324 actions de 37 € chacune, de méme catégorie, dont

1 000 actions out été enticrement libérées et 324 324 actious ont ete libérées pour un quart de leur valeur
nominale.

2. Le nombre d'action dont doit étre titulaire chaque administrateur est fixé 48 UNE ACTION.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par la loi. L'Assemblée
Géunérale Extraordinaire est seule competente pour décider I'angmentation du capital. Elle peut déléguer au
Couseil d’Administration 1ous pouvoirs pour Ia réaliser.

Sauf en cas de décision countraire prise conformément aux dispositions légales, les actionnaires ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des actions de
numeraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les actionnaires peuvent renoncer 4 titre individue]
a leur droit préférentiel.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoiremeunt libérées de la moitié, au moins, lors de la
coustitution de la Société et du quart, an moins, en cas d'augmentation de capital, de leur valeur nominale lors
de leur souscription et le cas échéant, de la totalité de Ia prime d'émission.

La libération du surplus doit iutervenir en une ou plusieurs fo1s sur décision du Conseil d'Administration daus le
délai de cinq ans 4 compter du jour de I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés
ou du jour ou l'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommaudée avec accusé de
reception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement. Les versements sont
effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard davs le versement des sommes dues sur le moutant ton libérd des actions entraine de plein droit et
sans qu'il soit besoin de procéder i une formalité quelconque, le paiement d'un intérét au tanx legal a partir de la
date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la société peut exercer contre l'actionnaire défaillant
et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 - REDUCTION - AMORTISSEMENT DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par IAssemblée Générale Extraordinaire qui peut déléguer au
Conseil d'Administration tous pouvoirs pour la realiser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a ['égalité des
actionnaires.

La reduction du capital social 4 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci 3 un moutant au moins egal a ce
mountant minimum, sanf trausformation de la Société en Société dune autre forme.



En cas dinobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de 1a Sociéte.

Toutetois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou 1l statue sur le tond, la régularisation a eu
licu.

Le capital peut étre amorti conformément aux dispositions de [a loi.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte individuel dans les
conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur. Ces
comptes individuels peuvent étre des comptes "nominatifs purs” ou des comptes "nominatifs administrés” au
choix de ['actionnaire.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a 1'égard de la Société. Les coproprictaires ndivis d'actions sont représentés aux
Assemblée Générale par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur
le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant
cn refére a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Sauf convention contraire notifiée a Ia Societe, les droits des usufruitiers et nus-proprictaires d'actions sont régis
par les dispositions 1égales et réglementaires en w1 gueur,

Le droit de l'actionnaire d'obtenir communication de documents sociaux appartient également a chacun des
copropriétaires d'actions indivises.

ARTICLE I3 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I. La propriété des actions résulte de leur Inscription en compte individuel an nom du ou des titulaires sur les
registres tenus a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de compte 4
compte signé du cédant ou de son mandataire, Le mouvement est mentionné sur ces registres.

La transmission des actions. a titre gratuit, ou en suite de décés, s'opére également au moyen d'un ordre de
mouvement de compte & compte mentionné sur [e registre des mouvements de titres ou sur justification de la
mutation dans les conditions l1égales.

2. Les actions ne sont négociables quapres l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Soci€tés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables 3 compter de la réalisation de celle-ci.

3. Sauf en cas de cessions entre actionnaires, de succession, de liquidation de communauté de bijens entre Cpoux
ou de cession, soit a4 un conjoint, sott 3 un ascendant ou A un descendant, soit, encore, 4 une personne physique
ou morale nommeée aux fonctions d'’Administrateur, la cession d'actions & un tiers 4 quelque titre que ce soit, est
soumise a l'agrément préalable du Conseil d'Administration.




A cet effet, e cédant doit notifier a Ia Société une demande d'agrément indiquant ['identité dy cessionnaire, le
nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert. L'agrément résulte soit d'unc notification
emanant du Conseil, soit du défaut de reponse dans le délai de trois mois 2 compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire propose et a moins que le cédant décide de renoncer a la cession
envisagee. le Conseil d'Administration est tenu, dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus,
de faire acquérir les actions soit par un actionnaire ou par un tiers, soit par la Société en vue d'une réduction de
capital, mais en ce cas, avec le consentement du cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, a défaut d'accord entre les parties, est déterminé par voie
d'experiise dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

St a 'expiration du délai de trois mois ci-dessus prevu, l'achat n'est pas réalisé, I'a grément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice 4 la demande de Ia Societé,

4. Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions 4 un tiers, méme aux adjudications
publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

5. En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numeraire, la cession des droits de souscription
est libre ou soumise 4 autorisation du conseil dans les conditions prévues au 3° ci-dessus.

0. La cession, de tout droit ou titre donnant vocation a l'attribution ou 3 [a souscription d'actions on titres

representant une quote-part du capital ou des droits de vote, est libre ou soumise 2 autorisation du Conseil dans
les conditions prévues au 3° ci-dessus.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

l. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, 4 une part proportionnelle a la quotité du
capital qu'elle représente et donne droit au vote et a la représentation dans les Assemblées Genérales, dans les
conditions fixées par la loi et les statuts,

Tout actionnaire a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains
documents sociaux aux epoques et dans les conditions prevues par la lo1 et les statuts.

2. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs a pports,

Sous réserve des dispositions [égales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une augmentation de
leurs engagements. Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelle que main qu'elle
passe.

.a possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions de 'Assemblée Générale et aux
présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payes et a échoir, ainsi éventuellement
que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées 4 la Société

Les heéritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ¢ peuvent sous quelque prétexte
que ce soit, requérir l'apposition des scellés sur les biens et documents sociaux, demander le partage ou la
licitation de ces biens, ni s'immiscer dans I'administration de la Société. Iis dotvent, pour l'exercice de leurs
droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de I'Assemblée Générale.
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3. Chaque fois qu'il est nécessaire de posseder un certain nombre d'actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'¢change, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une augmentation ou dune réduction de
capital, d'une fusion ou de toute autre operation, les actionnaires possédant un nombre d'actions inférteur a celui

requis, ne peuvent exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle de l'obtention du nombre
d'actions requis.

TTTRE II1

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
2O IRATTON FT CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 15 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

1. Composition

La société est administrée par un Conseil d’Administration de trois membres au moins au plus du nombre
maximum autorisé par le Code de Commerce.

Les Administrateurs sont nommés ou renonvelés dans leurs fonctions par I'Assemblée Générale Ordinaire des
actionnaires qui peut les révoquer a tout moment.

Toutefois, en cas de fusion ou de scission, la nomination des Admiuistrateurs peut étre faite par I'Assemblée
Geénerale Extraordinaire.

Les Administrateurs peuvent éfre des persomnes physiques ou des personnes morales. Les Admimstrateurs
personnes morales sont tenus lors de leur nomination de désigner un représentant permanent qui est soumis aux
memes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités civiles et pénales que s'il était

Admimstrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de Ia personne morale s'i]
représente,

Lorsque la personne morale revoque son représentant, elle est tenue de notifier cette révocation 3 la Sociéte,
sans delai, par lettre recommandée et de designer selon les mémes modalités un nouvean representant permanent
, 1 en est de méme en cas de décés ou de démission du représentant permanent.

Tout Administrateur personne physique qui, lorsque qu'il accéde 4 un nouveau maundat, se trouve en infraction
avec les dispositions des articles L 225-21 et suivants du Code de Commerce relatives & la limitation du cumuyl

des mandats, doit, dans les trois mois de sa nomination, se démettre de 'un de ses mandats. A défaut, 1] est
repute s'étre démis de son nouveau mandat.

Le nombre des Administrateurs liés 4 la Sociéta par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des
Administrateurs en fonction.

2. Limite d'dge - Durée des {onctions

Nul ne peut étre nommé Administrateur st, ayant dépassé 1'dge de soixante dix (70) ans, sa nomination a pour
effet de porter a plus du tiers des membres du Conseil le nombre d'Administrateurs ayant depassé cet age. Le
nombre des Administrateurs ayaut dépassé I'dge de soixante dix (70) ans ne peut excéder le tiers des membres
du Consei! d'Administration. Si cette limite est atteinte, I'Administrateur le plus 4gé est reputé démissionnaire.
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La durée des fonctions des Administrateurs est de six annees an maximum ; elle expire a l'issue de I'Assemb]ée
qui statue sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de laquelle expire leur mandat. Les
Admunistrateurs sont toujours rééligibles.

3. Vacance - Cooptation

En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs siéges d'Administrateur, le Conseil d’Admimstration
peut, entre deux Assemblées Générales, procéder a des nominations a titre provisoire. Toutefois, s'il ne reste
plus quun seul ou que deux Administrateurs en fonction, celui-ci ou ceux-ci, ou a défaut le ou les Commissaires
aux Comptes, doivent convoquer immédiatement 1'Assemblée Genérale Ordinaire des actionnaires a I'effet de
compléter effectif du Conseil.

Les nominations provisoires effectuées par e Conseil d'Administration sont soumises a la ratification de la plus
prochaine Assemblée Générale Ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises et les actes accomplis

antérieurement par le Conseil n'en demeurent pas moins valables. L'Administrateur nommé en remplacement
d'un autre ne demeure en fonctions que pendant le temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

ARTICLE 16 - ACTIONS DES ADMINISTRATEURS
Chaque Administrateur doit étre proprietaire d'actions dont le nombre est fixé 2 l'article 7.
S1 au jour de sa nomination un Administrateur n'est pas proprictaire du nombre d'actions requis ou si en cours de

mandat 1l cesse d'en étre propriétaire, il est réputé démissionnaire d'office s'il n'a pas régularisé sa situation dans
un délai de trois mois.

ARTICLE 17 - BUREAU DU CONSEIL

Le Conseil d'Administration élit, parmi ses membres personnes physiques, un Président dont il fixe la durée des
fonctions sans qu'elle puisse excéder 1a durée de son mandat d’Administrateur.

Le Président ne doit pas étre agé de plus de soixante quinze ans. S'il vient a depasser cet age, il est réputé
demissionnaire d'office.

Le Conseil peut nommer, a chaque séance, un secrétaire, méme en dehors de ses membres.

En cas d'absence ou d’empéchement du cresident, le Conseil désigne a chaque séance celui de ses membres
presents qui doit présider la séance.,

ARTICLE 18 - DELIBERATIONS DU CONSFIL

Convocation

Les Administrateurs sont convoques aux séances du Conseil d'Administration par courrier postal ou
clectronique, Le Conseil se réunit au lieu tndiqué par la convocation ] est tenu un registre de présence qui est
signé par les Administrateurs participant a la séance du Conseil d'Administration.



Présence ~ Représentation

Tout administrateur peut donner par simple lettre ou courrier électronique, mandat a un autre administrateur de
le représenter 4 une séance du Conseil.

Contormément aux dispositions de larticle 1.225-37 du Code de commerce les administrateurs peuvent

participer et voter anx réunions du Conseil par des moyens de visioconférence tels que définis a 'article R225-
21 du Code de Commerce, sauf pour les décisions suivantes -

- etablissement des comptes annuels et du rapport de gestion

- ctablissement des comptes consolidés et du rapport sur la gestion du groupe

Quorum

Le conseil ne délibére valablement que si la moitié au moins de ses membres sont présents ou réputés comme tel
en cas de recours a la visioconférence.

Majorité
Les decisions sont prises 4 la majorité des membres présents, ou réputés comme tel en cas de recours a la
visioconférence, ou représentés. En cas de partage de voix, celle du Président de la séance est prépondérante.

ARTICLE 19 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d’Administration détermine les orientations de 1"activité de la société et veille a leur mise en cenvre.
Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux assemblées d’actionnaires et dans la limite de I’objet

social, 1l se saisit de toute question intéressant la bonne marche de Ia societé et regle, par ses délibérations, les
atfaires qui la concement.

Le Conseil d’Administration procéde aux contrdles et vérifications qu il juge opportuns. Chaque Administrateur

regoit toutes les informations nécessaires a ["accomplissement de sa mission et peut se faire communiguer tous
les documents qu’il estinie utiles.

ARTICLE 20 - DIRECTION GENERALF

I. La direction générale de la société est assumée sous sa responsabilité, soit par le Président du Conseil

d’Administration, soit par une autre personne physique nommée par le Conseil d’ Administration et portant le
titre de Directeur général.

Le Conseil d’Administration, en délibérant aux conditions de quorum ¢t de majorité prévues a 'article 18
susvise, choisit entre les deux modalités d’exercice de 1a direction géncrale visées a I’alinéa ci-dessus.
deltbére a nouveau sur le choix entre les deux modalités d’exercice de la direction générale A chaque
expiration du mandat du Directeur Général ou du mandat duz Président du Conseil d” Administration, lorsque
ce dernier assume également la direction gencrale de la société. Le Conseil d’Administration peut, avec
I"accord du Directeur Général on du Président lorsque ce demier assume la direction aénérale, avant
I"expiration de leur mandat, passer de ’une a I’autre des modalités d’exercice de la direction générale.

Lorsque la direction de la société est assumée par le Président du Conseil d’Administration, les dispositions
ci-apres relatives au Directeur général lui sont applicables.




10

2. Le Conseil d’Administration détermine la durée des pouvotrs conférés au Directeur Général. Lorsque la
direction générale est assumée par le Président du Conseil d’Admiuistration, le Directeur Général est nommé
pour la durée de son mandat de Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué 4 tout moment par le Conseil d’ Administration.

3. Le Directeur Général représente la société dans ses rapports avec les tiers et peut substituer partiellement
daus ses pouvoirs tous mandataires spéciaux qu'il avisera,

Sous reserve des limitations légales, le Directeur Général est investi des pouvotrs les plus étendus pour agir
én toute eirconstance au nom de la société. Toutefois, a titre de réglement intérieur et sans que cette
limitation puisse étre opposée aux tiers, le Conseil d’ Administration peut limiter I’étendue de ses pouvoirs.

La Irmite d’age pour les fonctions de Directeur Général est de 75 ans, les touctions de I’intéressé prenant fin
a I'1ssue de la premiére Assemblée Générale Ordinaire annuelle suivant la date de son anniversaire.

4. Sur la proposition du Directeur Général, le conseil peut, pour I'assister, nommer au plus trois personnes
physiques avec le titre de Directeur Général delegué.

Eu accord avec le Directeur Genéral, le Conseil d’Administration détermine 1’étendue et la durée des
pouvoirs conférés aux Directeurs Généraux délégués.

ARTICLE 21 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES DIRECTEURS

A

GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

I. L'Assemblée Générale peut allouer aux Administrateurs, en rémunération de leur activité, une somme fixe
P

annuelle, a titre de jetons de présence. Le Conseil d'Administration repartit cette rémuunération entre ses
membres.

2. La rémunération du Président du Conseil d'Administration, celle du Directeur Général et du ou des cventuels
Directeurs Généraux Délégués, est détermince par le Conseil d'Admimistration. Elle peut étre fixe ou
proportiounelle, ou 4 la fois fixe et proportionnelle.

3. Il peut étre alloué par le Conseil d'Administration des remunerations exceptionnelles pour les missions ou
mandats confiés a des Administrateurs ; dans ce cas, ces remunérations portées aux charges d'exploitation

sont soumises a l'approbation de 1'Assemblée Géunérale Ordinaire dans les conditions prévues a l'article 22
des statuts.

4. Aucune autre rémunération, permanente ou non, ne peut ¢tre versée aux Administrateurs autres que ceux
investis de la Direction Générale et ceux liés a la Société par un contrat de travail dans les conditions
autorisees par la loi.

ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU UN
DIRECTEUR GENERAL

Les conventions qui peuvent étre passées entre la Société et I'un de ses Administrateurs ou Directeurs Généraux
sont soumuses aux formalités d'autorisation et de contrale prescrites par le Code de Commerce.

[




[

Sont €galement soumises & autorisation prealable dans les conditions prescrites par le Code de Commerce les
conventions intervenant cntre la Société et une autre entreprise. st 'un des Administrateurs ou Directeurs
Généraux de la Société est proprictaire, associé indéfiniment responsable, Gérant, Admimistrateur, Directeur
Genéral, membre du Directoire ou du Consenl de Surveillance de I'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les operations courantes el
conclues a des conditions normales conformément aux dispositions des articles [.225-39 du code de commerce,

ARTICLE 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission de controle
conformeément a la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants sont nommés, qui sont appelés a remplacer le ou les
Commussaires aux Comptes titulaires en cas d'empéchement, de refus, de démission ou de déces.
Le premier commissaire aux comptes titulaire est -

SCP MONNOT GUIBOURG representée par Monsieur Laurent Guibourg 2 bis avenue Le Corbeiller 92190
Meudon.

La SCP MONNOT GUIBOURG exercera ses fonctions Jusqu’a la tenue de I’assemblée pénérale annuelle
appelee a statuer en 2015 sur les comptes de Pexercice a clore le 31 décembre 2014,

Le premier commissaire aux comptes suppleant est :
Jean-Louis MONNOT commissaire aux comptes 2 bis avenue Le Corbeiller 92190 Meudon.

Il exercera ses fonctions jusqu’a la tenue de I’assemblée generale annuelle appelée a statuer en 2015 sur les
comptes de ’exercice a clore le 31 décembre 2014,

TITRE IV

ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

ARTICLE 24 - NATURE DES ASSEMBLEES
Les decisions des actionnaires sont prises en Assemblée Générale.

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions qut ne modifient
pas les statuts,

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des modifications directes
ou indirectes des statuts.

Les Assemblées Spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer sur une
modification des droits des actions de cette categorie,



Les délibérations des Assemblées Geénérales obligent tous les actionnaires. méme absents, dissidents ou
Incapables.

ARTICLE 25 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquees soit par le Conseil d'Administration ou, a défaut, par le ou les
Commissaires aux Comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de C ommerce statuant
en référé a la demande d'un ou plusieurs actionnaires réunissant le dixiéme au moins du capital.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquees par le ou les liquidateurs.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu regulierement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme Assemblée
et, le cas échéant, la deuxiéme Assemblée prorogee, sont convoquées dans les mémes formes que la premiére et
l'avis de convocation rappelle la date de la premuere et reproduit son ordre du jour.

ARTICLE 26 - ORDRE DU JOUR
I. L'ordre du jour des Assemblées est arrété par l'anteur de la convocation.

2. Un ou plusieurs actionnaires, representant au moins Ja quotité du capital social requise et agissant dans les
conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de réquenr, par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception, I'inscription a I'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions.

3. L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour, lequel ne peut étre
modifi¢ sur deuxiéme convocation. Elle pcut toutefois, en toutes circonstances, réevoquer un ou plusieurs
Administrateurs et procéder i leur remplacement.

ARTICLE 27 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son dentité, dés lors gue

ses titres sont hibérés des versements exigibles et inscrits en compte a son nom cIng jours au moins avant la
date de la réunion.

I-2

. Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen dun formulaire dont il peut obtenir I'envoi daus les
conditions indiquées par l'avis de convocation 3 ['Assemblée ou encore en séance par visioconférence ou par
tous moyens de télécommunication permettant leur identification, dans les conditions et suivant Jes modalités
prevues par l[a loi.

3. Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre actionnaire justifiant d'un
mandat.

4. Lorsque ]’actionnaire est une personne nioralc, il est représenté soit par son représentant légal personne
physique ou toute personne physique habilitée a le representer a 1’égard des tiers, soit par un représentant
personne physique désignée spécifiquement a cet effet par son representant légal.



13

4. Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les actionnaires qui participent 3

I"Assemblée par les moyens de visioconférence ou de (élecommunication permettant leur identification, tels que
déterminés par décret en Conseil d'Etat.

ARTICLE 28 - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

L. Une fewlle de présence 4 laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire et le cas échéant les

tormulaires de vote par correspondance est cmargée par les actionnaires présents et les mandataires. Elle est
certifice exacte par le bureau de 'Assemblée.

t-J

. Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'Administration Ou, en son absence, par un
Administrateur spécialement délégué a cet effet par le Conseil. En cas de convocation par un Commissaire

aux Comptes ou par mandataire de justice, I'Assemblée est presidée par l'auteur de 1a convocation. A defaut,
I'Assemblée élit elle-méme son Président.

Les deux actionnaires, presents et acceptants, representant, tant par eux-mémes que comme mandataires, le plus
grand nombre de voix remplissent les fonctions de SCrutateurs. Le bureau ainsi constitué désigne un
secretatre qui peut étre pris en dehors des membres de I"Assemblée.

3. Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par les membres du brirean

ct etablis sur un registre spécial conformément a [a loi. Les copies et extraits de ces procés-verbaux sont
valablement certifiés dans les conditions fixées par la loi.

ARTICLE 29 - QUORUM - VOTE

l. Le quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital social, sauf dans les Assemblées
Speciales ott il est calculé sur I'ensemble des actions de la catégorie intéressée, le tout déduction faite des
actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi. En cas de vote par correspondance, il ne
sefa tenu compte, pour le calcul dn quorum, que des formulaires diiment completés et recus par la Société
trois jours au moins avant la date de ['Assemblée, [ es formulaires de vote par correspondance ne donnant
aucun sens de vote ou exprimant une abstention, sont considéres comme des votes négatifs,

-2

. Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel 4 la quotité du capital
quelles représentent. Chaque action donne droit 4 une vojx.

3. Le vote s'exprime a4 main levée, on par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu'en decident e bureau

de I'Assemblée ou les actionnaires. Les actionnaires peuvent aussi voter par correspondance, conformément
aux dispositions |égales.

ARTICLE 30 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions excedant les pouvoirs du Conseil d'Administration et de
la Direction Générale et qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts.

L'Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois 'an, dans les six mois de la cidture de I'exercice
soctal, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce délai par decision de

justice.
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Elle ne déhibére valablement. sur premiére convocation, que si les actionnaires présents ou représentés, ou
volant par correspondance ou a distance, possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Aucun quorum n'est requis sur deuxiéme convocation.

Elle statue a la majorit¢ des voix dont disposent les actionnaires présents ou représcntés ou votant par
correspondance ou a distance.

ARTICLE 31 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et décider
notamment la transformation de Ja Société en société dune autre forme, civile ou commerciale. Elle ne peut
toutetois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des opérations résultant d'un regroupement
d'actions régulierement effectué,

L'Assemblee Générale Extraordinaire ne peut delibérer valablement que si les actionnmaires présents ou
representés, ou votant par correspondance, possedent au moins, sur premiére convocation, le tiers, et sur
deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéeme
Assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus & celle 3 laquelle elle avait été
convoqueée.

L'Assemblée Générale Extraordinaire statue a la majorite des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires
presents ou représentés, ou votant par correspondance ou a distance, sauf dérogation [égale.

Dans les Assemblées Générales Extraordinaires a forma constitutive, c'est-a-dire celles appelées a délibérer sur
l'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avautage particulier, I'apporteur ou le bénéficiaire n'a voix
délibérative ni pour lui-méme ni comme mandataire.

ARTICLE 32 - ASSEMBLEES SPECIALES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut etre faite aux droits des actions d'une de
Ces categories, sans vote conforme d'une Assemblée Générale Extraordinaire ouverte 4 tous les actionnaires et,
en oulre, sans vote ¢galement conforme d'une Assemblée S peciale ouverte aux seuls propriétaires des actions de
la catégorie intéressée.

L'Assemblée Générale Spéciale ne peut délibérer valablement que si les actionnaires presents ou représentés, ou
votant par correspondauce, possédent au moins, sur premiére comvocation, la moitié, et sur deuxiéme
convocation, le quart des actions ayant le droit de vote, A défaut de ce demier quorum, la deuxiéme Assemblée

Les Asscmblées Spéciales sont convogquées et statuent dans les memes conditions que les Assemblées Générales
Extraordinaires sous réserve des dispositions particuliéres applicables aux Assemblées de fitulaires d'actions a
dividende prioritaire sans droit de vote.
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ARTICLE 33 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES
Tout actionnaire a le droit d'obterur, dans les conditions et aux epoques fixées par la lot, communication des
documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur

la gestion et le contréle de la Société,

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées par la loj et
[es réglements.

TITRE V
EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
AXTELIAIIVNE] REFARTITION DES BENEFICES
ARTICLE 34 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale est définie a l'article 5.

ARTICLE 35 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
Il est tenu une comptabilité réguliére des operations sociales conformément aux lois et usage du commerce.

A la cl6ture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et
du passif. Il dresse également Jes comptes annuels conformément aux dispositions du Titre Il du Livre Ier du
Code du commerce.,

H annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un état des siiretés
consenties par elle,

[l etablit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.
Le rapport de gestion mclut, le cas échéant. le rapport sur les gestions du groupe lorsque la Société doit établir
et publier des comptes consolidés dans les conditions prevues par la loi.

Le cas echéant, le Conseil d'Administration établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a Ia disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions légales et
reglementaires.

ARTICLE 36 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Sur le bénéfice de chaque exercice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, sont tout d'abord prelevées
les sommes a porter en réserve en application de la loi. Ainsi, il est prélevé 5% pour constituer le fond de
reserve légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fond atteint le dixiéme du capital social : il
repread son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de cette

fraction.
.
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Le béneéfice distribuable est constrtué par le beénéfice de I'exercice diminué des pertes anterieures ¢t des sommes
portees en réserve en application de la loi ou des statuts. et augmente du report bénéficiaire,

Sur ce bénefice, 'Assemblée Générale préléve, ensuite, les sommes quelle juge a propos d'affecter a la dotation
de tous fonds de réserves facultatives. ordinaires ou extraordinatres, ou de reporter a nouveau.,

Le solde, s'il en existe, est réparti entre toutes les actions proportionnellement 4 leur montant libéré et non
amorti,

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient 3 la suite de celle-ct inférieurs au montant du capital augmenté des
reserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes preleveées sur les réserves facultatives soit
pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la déecision Indique
expressement les postes de réserve sur lesquels les prelevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par 1'Assemblée Genérale, inscrites 4 un compte
special pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérs eurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 37 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par 'Assemblée Générale, ou 3
detaut, par le Conseil d'Administration.

L'Assemblée a la faculté d'accorder 4 chaque actionnaire pour tout ou partie des dividendes, ou acompte sur
dividendes, une option entre le paiement en numéraire oy en actions.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la
cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délaj par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifie¢ par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la cléture de Vexercice préceédent, aprés constitution des amortissements et
provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en
reserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report bénéfieiaire, a réalisé un bénéfice, il peut
etre distribué des acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces
acomples ne peut exceder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Soci€té ne peut exiger des actionnaires aucune repétition de dividende, sauf'si la distribution a été effectuée
en violation des dispositions légales et si la Société établit que les bénéficiaires avaient connaissance du
Caractere irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvalent l'ignorer compte tenu des
circonstances, L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la nuse en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en patement sont prescrits.
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1ITRE VI
PERTES GRAVES - TRANSFORMATION - DISSOLUTION -

LIOQUIDATION

ARTICLE 38 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

S1 du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
inférieurs a la moitié du capital soclal, le Conseil d’Administration est tenu. dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer 'Assemblée Générale Extraordinaire 3
I'etfet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Sociéte.

St la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives au capital
minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant egal 4 celui des pertes qui n'ont pu etre imputées sur

les réserves, si dans ce délaj les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins
egale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, 1a décision de I'Assemblée Générale doit faire I'objet des formalités de publicité requises par
les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution de la Société.
Il en est de méme si les actionnaires n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la disselution, si au jour ou il statue sur Je fond, Ia régularisation a eu
lieu.

ARTICLE 39 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme s1, au moment de la transformation, elle 2 au moins

deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les actionnaires les bilans de ses deux premiers
exercices.

La decision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la Société, lequel doit
attester que les capitaux propres sont au moins egaux au capital social.

La transformation en Société en nom collectif nécessite l'accord de tous les aclionnaires ; en ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions prevues pour
la modification des statuts et avec l'accord de tous les actionnaires devenant associés commandités.

La transformation en Société 3 Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des Sociétés de cette forme.

ARTICLE 40 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévue par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de 1a Société

intervient 3 I'expiration du terme fixé par les staruts ou a la suite d'une decision de I'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires.
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Un ou plusieurs liguidateurs sont alors nommes par cette Assemblée Générale Extraordinaire aux conditions de
quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réabisé et le passif acquitté par le ligmdateur qui est
investi des pouvoirs les plus étendus. 1l répartit ensuite le solde disponible.

L'Assemblée Générale des actionnaires peut l'antoriser a continuer les affatres en cours ou i en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre toutes Jes actions.

TITRE VII
CONTESTATIONS

ARTICLE 41 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de l'existence de la Société oy apres sa dissolution pendant
le cours des opérations de liquidation, soit entre les actionnaires, les organes de gestion ou d'administration et la
Société, soit entre les actionnaires eux-memes, relativement aux affaires sociales ou 4 I'exécutton des
dispositions statutaires, sont soumises 4 la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de manicre que le
Tribunal arbstral soit constitué en nombre 1mpair.

A defaut d'accord sur cette désignation, 1l y sera procédé par voix d'ordonnance de Monsieur le Président du

Tribunal de Commerce du lieu dy siege social, saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un
arbitre.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le déces, 'empéchement, 1'abstention ou la récusation

d'un arbitre. Il sera pourvu 2 Ia désignation d'un nouvel arbitre par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce saisi comme il est dit ci-dessus, non susceptible de recours.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les regles établies par les Tribunaux. ls statueront comme amiables
compositeurs. Les parties attribuent competence au Président du Tribunal de Commerce du Jieu du siege social
tant pour l'application des dispositions qui précedent que pour le réglement de toutes autres difficultés.

- Statuts modifiés par I’Assemblée Générale Mixte du 29 juin 2010

- Statuts modifiés par décision de 1’associé unique en date du 11 février 2013
- Statuts modifiés par décision des associss en date du 23 décembre 2013

- Statuts modifiés par décision des associés en date du 06 juin 2014
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